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	西南大学博士后工作相关待遇明细表

	类别
	自然科学类
	人文社科类

	
	合计
	生活待遇
	科研资助及奖励
	合计
	生活待遇
	科研资助及奖励

	全职博士后
(含师资博士后、外籍博士后）
	10万元/年
	工资
	工作补贴
	业绩津贴
	科研资助
	备注
	10万元/年
	工资
	工作补贴
	业绩津贴
	科研资助
	备注

	
	
	4500元/月（含个人缴存医疗保险、住房公积金）
	流动站、合作导师视其工作情况支付
	6万元(中期考核合格发30%，出站考核合格发70%）
	3万元
	超出规定成果可申报学校高水平成果奖励
	
	4500元/月（含个人缴存医疗保险、住房公积金）
	流动站、
合作导师视其工作情况支付
	6万元(中期考核合格发30%，出站考核合格发70%）
	2万元
	超出规定成果可申报学校高水平成果奖励

	在职
博士后

	校外
	5.4万元
	
	1000元/月
	
	3万元

	
	4.4万元
	
	1000元/月
	

	2万元

	

	
	本校
	3万元
	
	
	
	3万元
	
	2万元
	
	
	
	2万元
	

	企业博士后
	所有待遇由联合招收企业承担，并给予学校一定的联合培养费，学校、流动站、合作导师、管理部门按2：1：5：2比例划分

	项目博士后
	所有待遇由招收项目组或合作导师负责提供

	合作导师
	培养全职博士后工作补贴10000元/人，培养在职博士后工作补贴5000元/人

	流动站
	管理工作基本补贴5000元/年，招收全职博士后追加5000元/人，用于专家评审和日常管理等






